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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES !

Guatemala, 30 septiembre de dé 2022

Lic, Emesto Salvador Flores Jeraz
Director General }

Direccion General de Desarrollo Cutturat v Fertalecimiento de las Culturas

Ministerio de Cultura y Deportes -
Su despacho,

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado da dirigirme a usted, para presentarle mi Informe MENSUAL de actividades slendo el siguiente:

Nombre completo de! Contratista:  Milka Rubi Mis Avalos CUI: 3217 84227 0506
Ndmero de contrato: DGDCFC-029-360-2022 Acuerdo Ministerial:  664-2022
Servicios (Técnicos o Profesionales):  Técnlcos Nit de] Contratista: 11108535
Ntimero de Factura: 357384559 Serie: 3DDuzss
Honorarios Mensuales: 0.6,500,00 Periodo del Informe: Mes de septiembre de 2022
Monto Total del Contrato 0.19,500.00 Plazo del Contrato:  01/07/2022 Al 30/09/2022 t
Unidad Administrativa donde presta
los servicios: Direccion de Participacién Cludadana '
1
Objetivos del Contreto: *EL TECNICO" se compromete a prestar sus servicios TECNICOS para la Direcclén de Participacisn Cludadana

de la Direccién General de Desarrollo Citltural y Fortalecimiento de las Culturas, con dedicacién y diligencla y
con arreglo a las prescripciones de o dencla a la cual es profesional, en la prestacidn de Servicios Profesionales
que se describen o continuacion, sin ser estas limitativas, sine dnicamente enunclativas, (segin Clausula de
contrate: Tercera).

Desarrcllo Ordenado de Actividades:

b)

<)

€)

o)

h)

Apoyé con la elaboracién de un plan de trabajo anual que incluys objetivos, resultados, metodologias, cronograma y ruta de acclén pora la
coordinacitn de la Casa de Desarvollo Cultural. i
¥

!
Apoyé en la elabotacién de un informe mensual que presentd las acclones, abjetivos v resultados con fotegrafias de los eventos realizados
durante el mes,

3

1
Apoyé v di acompaiiamiento territorial a portadores y hacedores culturales pare gestidn, promocion, impulse v revitalizacidn de los elementos
culturoles proplos de coda localidad,

T

Apoyé v elaboré una investigacion documental, que ¢itd documentos biblicgréfices v otros estudios reulizudos en la regién que permitlo
proporcionar Insumos pare Ja realizacién de un diagndstico situacional cultural ¢ nivel local.

Apové v coordiné la ejecucion de procesos formativos, educativos i culturales.

Apoyé v coordiné la atencién de las necesldades culturales, en las localidades del departamento asignade.

i

Apoyé e identifiqué estrateglas, métodos ¥ herramlentas utilizades por los portadores y hacedores culturales locales para el impulo de sus
procesos culturales,
1

Apoyé v articulé con instituciones v autoridades locales, casas de |a cultura comunitaria, actores sodlales, portadores y hacedores culturales en

la generacion y desarrollo de actividades culturales en la localidad. N

Apoyé v elaboré un mapeo de actores culturales que Incluya directorio completo.



k)

m)

n)

0)

P)

r

s)

t)

u)

v)

Apoyé y alimenté y difusién del Sistema de Informacién Cultural -SIC-,

Apoyé y promocioné en la proteccién del patrimonio arquitecténico, cultural y artistico del Municipio.

Apoyé y di cumplimiento a las politicas y programas culturales establecidos en los planes Nacionales, Departamentales y Municipales de
Desarrollo Cultural.

Apoyé y garanticé el activo y adecuado funcionamiento de la Casa de Desarrollo Cultural.

Apoyé y realicé las diferentes estrategias de conservacion y custodia de cada evento cultural, preservando la memoria cultural del Municipio.

Apoyé con la rendicién de informes que fueron solicitados por la Direccion de Participacién Ciudadana.

Apoyé fomenté una cultura y un clima organizacional que generd buenas relaciones interpersonales, con los demas integrantes de las Casas de
Desarrollo Cultural.

Apoyé y atendi las comitivas de las oficinas centrales del Ministerio de Cultura y Deportes que se presentaron en la localidad.

Apoyé y di asistencia en reuniones de consejos, juntas y comités.

Apoyé , programé y ejecuté agendas culturales, que integran la diversidad de expresiones culturales de la localidad.

Apoyé el trabajo territorial de los promotores y gestores culturales.

Apoyé, elaboré y trasladé fisicamente la memoria de labores, informes, ruun y fotografias sobre los eventos realizados en la Casa de Desarrollo
Cultural, durante el mes.

Milka Rubi Mis Avalos Licda. Mariela Alejandra Morataya Contreras

Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segdn Clausula de contrato: Décima Primera) ——
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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

Guatemald, 30 de septiembre de 2022,

Lic. Ernesto Salvador Flores Jerez

Director General L
Direccion General de Desarrollo Cultural v Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Cultura v Deportes

Su despacho. 4

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe FINAL de actividades slendo el sigulente:

Nombre completo del Contratista:  Milka Rubi Mis Avdlos CuUl: 3217 84227 0506

Nitmero de contrato: DGDCFC-029-360-2022 Acuerdo Ministerial:  664-2022

Servicios (Técnicos o Profesionales):  Técnicos Nit del Contratista: 11108535

Nimero de Factura: 357384559 Serle: 3DD11255

Honoratios Mensuales: 0.6500.00 Periodo del Informe: Mes de septiembre de 2022

Monto Total del Contrato 0.19.500.00 Plazo del Contrato:  otf07/2022 Al 30/09/2022

Unidad Administrativa donde presta

los servicios: Direccion de Participacién Cludadana

Objetivos del Contrato: "EL TECNICO " se comptomete a prestar sus servicios TECNICOS para la Direccidn de Participacién Ciudadana

de la Direccion General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas, con dedicacldn v diligencia v
con arreglo a las prescripclones de la clencia o la cual es téenies, en la prestacidn de Serviclos Técnicos que se
describen a contintiacidn, sin ser estas limitativas, sino dnicomente enunciativas. (segtin Clausula de contrateo:
Tercera).

Desarrollo Ordenado de Actividades Realizadas durante el periodo comprendido:

) Apoyé con Ia elaberacion de un plan de trabojo anual que incluyd objetivos, resultados, metodologlas, cronograme ¢ ruta de acclén para Ia
a coordinacién de [a Casa de Desarrollo Cultured,

b) Apoyé en la elaboracién de un informe mensuc] que presentd las acclones, objetivos y resultados con fotografias de los eventos realizados
durante el mes.

9 Apoyé v di acompafiamiento territorial a portadores y hacedores culturales para gestidn, promocidn, impubso v revitalizacién de los elementos
culturales propios de cada localidad,

& Apoyé v elaboré una investigacién documental, que cité documentos bibliogrdficos v otros estudios realizados en la reglén que permitié
proporcionar insumos para la realizacidn de un diagnéstico situacional cultural a nivel Jocal. ’

e) Apoyéy coordiné la ejecucion de procesos formativos, educativos v culturales,

fi  Apoyé v coording la atenclén de las necestidades culburales, en las localldades del deportamento asignado.

Apoyé e Identifiqué estrateglas, métodos v herramlentas utilizadas por los portadores v hacedores culturales locales para el impulso de sus

9 procesos culturales.

h) Apoyé y articulé con instituciones y autoridades locales, casas de la eultura comunitaria, actores sociales, portadores y hacedores culturales en
la generacién y desarrollo de actividades culturales en la localidad.

) Apoyé yeluboré un mapeo de actores culttirales que incluya directorlo completo.

) Apoyé y elaboré un plan de trabajo proyectado para el afio 2022 con metodologia v ruta de accidn para o coordinacién de los Casas de
J Desarrollo Cultural del departamento a cargo que impulse los potencialidades culturales del departamento.,




Apoyé y alimenté y difusién del Sistema de Informacién Cultural -SIC-.

Apoyé y promocioné en la proteccién del patrimonio arquitecténico, cultural y artistico del Municipio.

Apoyé y di cumplimiento a las politicas y programas culturales establecidos en los planes Nacionales, Departamentales y Municipales de
Desarrollo Cultural.

Apoyé y garanticé el activo y adecuado funcionamiento de la Casa de Desarrollo Cultural.

Apoyé y realicé las diferentes estrategias de conservacion y custodia de cada evento cultural, preservando la memoria cultural del Municipio.

Apoyé con la rendicién de informes que fueron solicitados por la Direccion de Participacién Ciudadana.

Apoyé fomenté una cultura y un clima organizacional que generd buenas relaciones interpersonales, con los demas integrantes de las Casas de
Desarrollo Cultural.

Apoyé y atendi las comitivas de las oficinas centrales del Ministerio de Cultura y Deportes que se presentaron en la localidad.

Apoyé y di asistencia en reuniones de consejos, juntas y comités,

Apoyé , programé y ejecuté agendas culturales, que integran la diversidad de expresiones culturales de la localidad.

Apoyé el trabajo territorial de los promotores y gestores culturales.

Apoyé, elaboré y trasladé fisicamente la memoria de labores, informes, ruun y fotografias sobre los eventos realizados en la Casa de Desarrollo
Cultural, durante el mes.

Milka Rubi Mis Avalos Licda. Mariela Alejondra Morataya Contreras
Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segin Clausula de contrato: Décima Primera)
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INFORME RESULTADOS DE ACTIVIDADES

Guatemala, 30 de septiembre de 2022,

Lic. Emiesto Salvador Flotes Jerez

Director General

Direccidn General de Desarrolio Cultural v Fortalecimiento da las Culturas
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho,

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigirme g usted, para presentarle mi informe RESULTADOS de actividades stendo el sigulente:

Nombre completo del Contratiste:  Milket Rushi Mis Avalos CUl: 3217 84227 0506

Nimero de contrato: DGDCFC-029-360-2022 Acuerdo Ministerial:  664-2022

Servicios (Técnicos o Profesionales):  Técnicos NIt del Contretista: 41108535

Ndmero de Factura; 357384559 y Serle: 3DDi1255

Honorarios Mensuales: 0.6,500.00 Periodo del Informe: Mes de septiembre de 2022

Mento Total del Contrato Q.19,500,00 Plazo del Contrato: _0/07/2022 Al 30/09/2022

Unidad Administrativa donde presta

los serviclos: Direccién de Partlcipacion Ciudadana

Obijetivos del Contrato: “EL TECNICO" se compromete a prestar sus servicios TECNICOS para la Direcclén de Participacidn Ciudadana

“dela Direccién General de Désarrollo Cultural v Fortalecimiénte de las Culkuras, con dedicaeldn vy dillgencia y
con arreglo a las prescripcionas de kr dencia a la cual es técnleo, en la prestacién de Senvicios Técnices que se
‘describen o continuacin, sin ser estas Imitativas, siao dnicamente enunciativas. (segtin Clausula de contrato:
Tercera),

Desarrollo Ordenado de los resultados:

Se logrd la elaberacién de dos planes blimestral de los meses de jutio, agosto v septiembre que Incluyd objetivos, para realizar doce acciones con
resultacos de alcance para el pueblo Maya T2'utujll, que induyé metadologias de trabojo y cince pllares de Ja politica General de Goblermno
2020-2022, cuatro efes de accldn para la coordinacisn de la Casa de Desarrollo Ciltural del municipio de chicacao del departamento de
Suchitepéquez.

a)

Se logré la elaboracidn de tres Informes mensuales, un inferme final y un informe de resultados que Incluyeron dleciocho actividades can

b) pertinencia cultural del Pueblo Maya TZutujll que correspondié of beneficio de sels cientos sesenta personas atendidos en coordinaacién con
actores claves para su desarrollo entre los que podemos mencionar: institutos, escuelas y o municipalidad, durante el mes de julio, agosto v
septiembre, a través de la Casa de Desarrolio Cultural de chicacao del departamento de Suchitepéquez.

9 Se logrs el acompadiamiento territorial de dia internacional de los pueblos indigenas, en el marco de o declaracisn de patritmonio cultural
intangible del canasto de cafiaveral para su proteccion v conservacidn,

Se logré Identificar &'50% de diferentes artistas del .munictpio, con [ntegrantes de diferentes establecimientos, sobre expresiones culturales de
d} Chicacao, donde se reconodsd con diplomas y medallas, o través de la Casa de Desarrollo Cultural de Chicacao del departamento de
Suchitepéquez.

&) Se logrd la efecucién de dieciocho actividades con pettinencla cultural, entre ellas: ferias gastrondmicas, ferlas artesanales v Talleres de
matemdtica Maya en coordinacisn con escuelas del municlplo, stendo ellos nifios, jovenes v adultos.

9 Se logré lu coordinacidn, se coordine un evento cultural, de una ferla gastronémica, a través de la municipalidad de san juan bautista
suchitepéquez,

) Se logrd realizar actividudes con mayor impacto, figurando entre elle: concurso de marimba v concurso de danzas, teatro, que fueron actores
o v hacedores culturales locales para el Implso de la cultura del municiplo da Chicacao del departamento de Suchitepéguez,

Se logré la articuladidn v la creaclén de alianzas estratégicas con las sigulentes instituclones: Academia de Lenguas Mayas T2'utujil de
h) Guatemadla, ascuelas e Institutos v Municipalidad para el desarrolle de acclones con pertinencia cultural del Pueblo Maya TZ'utujil, en el
municipio de Chicacao del departamento de Suchitepéquez.

Se logré la elaboracisn de un mapes de actores culturales, que Incluven personas, entre ellus: artistas, artesanos, miembros de cocode y Comité
i} deTitulo para acciones que vinculen el fortalecimiento de las cufturas para su desarrollo en las instalaclones de la Casa de Desarrollo Cultural
de Chicacoo del departamento de Suchitepéquez,




)

k)

m)

n)

0)

P)

]

s)

B

u)

v)

Se logré la elaboracién de un plan de trabajo proyectado para los meses de julio, agosto y septiembre con metodologia y ruta de accién para
la coordinacién de las actividades que impulse las potencialidades culturales fomentando la importancia de la Indumentaria Maya del
municipio de Chicacao, declarado como Patrimonio Cultural Intangible, segiin Acuerdo Gubernamental 447-2004.

Se logré atender el desarrollo de actualizacidn de artistas, para fortalecer el Sistema de informacién Cultural del Municipio de Chicacao,
Suchitepéquez.

Se logré la realizacién de Talleres de formacién y capacitacién sobre los valores , con temas de relevancia sobre su memoria histérica y
trascendencia en la vida cultural de sus habitantes, promocionando su conservacién y proteccién al Patrimonio artistico de Chicacao.

Se logré y se cumplié fortalecer el trabajo territorial y el desarrollo de las Politicas establecidas en los planes Nacionales, Departamentales y
Municipales de Desarrollo Cultural en el municipio de Chicacao, evidenciando acciones para el desarrollo de la cultural como motor de
desarrollo.

Se logré garantizar el buen y adecuado uso de las instalaciones de la Casa de Desarrollo Cultural de Chicacao y funcionamiento de la las
instalaciones, cumpliendo con las medidas de bio seguridad para prevenir del Covid - 19.

Se logré realizar las estrategias de conservacion y la custodia de los eventos de formacién y capacitacién sobre la historia de los pueblos
originarios, idioma materno, indumentaria maya y artesania local del Municipio de Chicacao.

Se logré con la entrega y rendicion de tres informes de trabajo del mes de jukio, agosto y septiembre para evidenciar el alcance de objetivos y
metas trazadas, documentos solicitados por la Direccién de Participacién Ciudadana, atendiendo el municipio de Chicacao del departamento
de Suchitepéquez.

Se logré el fomento una cultura de paz un clima organizacional que generé buenas relaciones interpersonales con personal de Casa de
Desarrollo Cultural por medio de la comunicacién, con la participacién activa de todos los miembros de la Casa de Desarrollo Cultural de
Santa Maria Visitacién,

Se logré la atencién a las comitivas de las oficinas centrales del Ministerio de Cultura y Deportes, apoyando en la realizacién en el cumplimiento
de el evento de la feria gastrondmica y Formacién en los talleres Culturales en la Casa de Desarrollo Cultural.

Se logré la realizacién de cuatro reuniones con el lideres del pueblo, comunitarias Cocodes de distintas comunidades del departamento de
Chicacao.

Se logré la programacion y ejecucién de agendas culturales, certamen de literatura, arte y cultura Guatepaz, en la Casa de Desarrollo
Cultural del municipio de Chicacao del departamento de Suchitepequez.

Se logré la coordinacién de dice acciones culturales representativos del pueblo Maya Tz'utujil con el apoyo y asistencia de la Gestora Cultural
de la Regién VI y en asesoria a sus acciones territoriales como regién.

Se logré la elaboracién y verificacién para el traslado fisico de 12 memorias de labores, tres informes mensuales correspondientes al mes de julio,
agosto y septiembre, y 12 RUUN correspondiente a las acciones planificadas desde los planes bimensuales de la Casa de Desarrollo Cultural del
municipio de Chicacao del departamento de Suchitepéquez.

Milka Rubi Mis Avalos Licda. Mariela Alejandra Morataya Contreras

Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segln Clausula de contrato: Décima Primera)
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Ffrma de Contratisti Firma er lg Autoridad qye Evalua los Servicios
(segtin Clausula/de contrato: ima Primera)

Licda. Mariela Alejandra Morataya Contreras
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